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Expert(e) en communication, féru (e) des médias...
et prét(e) a renforcer notre présence en Europe ?
VOUS étes peut-étre le/la professionnel(le) que nous recherchons !

Le Réseau euro-méditerranéen des droits de 'Homme (REMDH) est a la recherche d'un
chargé (e) de communication/agent (e) de liaison (pour les médias en Europe) qui
travaillera au renforcement de la présence régionale et de la visibilité du REMDH au
sein de I'UE, conformément au mandat du Réseau qui consiste a promouvoir les droits de
I'Homme des deux c6tés de la Méditerranée.

Les responsabilités du poste incluent la rédaction/révision de contenu, la mise en place et
I'entretien d’'un réseau de contacts médias dans certaines capitales de I'UE, I'organisation
d’'événements médiatiques dans des pays de I'UE pour soutenir les activités et les positions
du REMDH;; et le suivi du renforcement et de I'impact de la présence du REMDH dans les
médias européen.

Le/la candidat(e) sélectionné(e) doit étre titulaire au minimum d'un baccalauréat
universitaire en journalisme, en communication ou dans un domaine connexe. Les
candidats doivent disposer de trois a cing ans d'expérience professionnelle et d’'une bonne
connaissance du fonctionnement des campagnes réalisées via les médias sociaux. Les
journalistes et spécialistes de la communication parlant le francais et/ou I'anglais, ainsi que
I'arabe sont particulierement invités a postuler.

Date de début du contrat : début janvier 2014 ou dés que possible a partir de cette date
Date limite de dépot des candidatures : 29 nov. 2013

Lieu : Bruxelles

Salaire : le REMDH vous propose un contrat conforme au droit belge du travail assorti d'un
salaire global adéquat et compétitif.

Comme chargé (e) de communication/agent (e) de liaison, vous serezamené (e) a:
Etre doté (e) d’excellentes compétences en communication, tant a I'écrit qu’a l'oral, et jouir
de suffisamment d’expérience pour étre en mesure d’utiliser ces aptitudes pour véhiculer
les messages du REMDH dans un contexte approprié. Une maitrise parfaite de la langue
anglaise et/ou francaise est requise, ainsi qu’au moins une des deux autres langues de
travail du REMDH (frangais/anglais/arabe).

Fournir un travail de grande qualité en matiere de révision journalistique des
communiqués de presse et déclarations du REMDH en anglais et/ou en francais (et faire des
suggestions dans votre deuxiéme langue de travail).

Etre doté (e) de compétences certaines en informatique et étre capable de mobiliser
partenaires, membres et militants, via les nouvelles technologies de I'information et de la
communication (NTIC). Etre en mesure de prouver votre maitrise des CMS, des médias
sociaux et de la suite Microsoft Office.

Etre créatif/ve, faire preuve d’un flair ‘visuel’ et &tre en mesure de produire du matériel de
communication engageant/attrayant. La maitrise de logiciels de graphisme constitue un
atout indéniable pour ce poste.




Gérer des priorités difficiles a concilier. Etre capable de travailler au sein d’une petite
équipe et d’apporter votre contribution aux diverses taches a réaliser en fonction des
besoins.

Exceller dans I'analyse critique et rapide de grands volumes d’'informations complexes
dans le but de produire un texte concis et accessible. Vous avez le souci du détail, mais étes
également capable d'envisager une situation donnée dans un cadre plus large a partir de
sources divergentes.

Faire preuve de flexibilité, afin de gérer une charge de travail quotidienne variée et
ambitieuse.

Au sein du REMDH, vous aurez I'opportunité de :

Travailler aux cotés de certains des acteurs et créateurs de changement de la société civile
les plus influents de la région (membres et partenaires du REMDH).

Pratiquer et améliorer vos compétences en communication dans un cadre privilégié qui
vous permettra de travailler avec I'actualité de pays situés des deux cotés de la
Méditerranée.

Contribuer activement a I'avenir d’'un Département de la communication innovant et en
plein développement.

Voyager et réaliser des missions a I'étranger (a chaque fois que cela s’avére nécessaire).
Faire partie d’'une équipe multiculturelle motivée et engagée.

Les candidatures ne seront acceptées que jusqu'a 18h le 29 novembre 2013. Les
entretiens seront organisés pendant la semaine du 2 décembre 2013.

Pour postuler, veuillez envoyer (par courriel et en anglais ou en frangais uniquement) votre
CV et une lettre de motivation a Marie Picalausa, a I'adresse map@euromedrights.net

Veuillez noter que le REMDH n’envisagera de rencontrer que les candidats qui envoient
des copies d’articles de presse écrite, blogs ou magazine électronique démontrant leurs
aptitudes techniques et rédactionnelles (extraits d’articles, ou liens vers des articles de
blogs ou des articles publiés en ligne).

Si vous avez des questions concernant ce poste, veuillez contacter :
Hayet Zeghiche, Directrice de la Communication du REMDH

hze@euromedrights.net
+32 488080041

Nous attendons votre candidature avec impatience!

Le Réseau euro-méditerranéen des droits de ’'Homme est un réseau composé de
plus de 80 organisations des droits de I'Homme, institutions et personnes établies
dans 30 pays de la région euro-méditerranéenne.

Le Réseau est un fervent défenseur des principes universels des droits de 'Homme
et est convaincu de la valeur de la coopération et du dialogue entre les différents
pays ainsi qu’au sein de leurs frontieres.
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