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Coordinateur Mission France
Mission France – Promotion de la Santé des Rroms

OFFRE DE POSTE

Première Urgence – Aide Médicale Internationale est une Organisation Non Gouvernementale de solidarité internationale, à but non lucratif, apolitique et laïque. L’ensemble de ses personnels se mobilise au quotidien pour couvrir les besoins fondamentaux des victimes civiles mises en péril, marginalisées ou exclues par les effets de catastrophes naturelles, de guerres et de situations d’effondrement économique. PU-AMI est présente dans 21 pays, en Afrique, en Asie, au Moyen-Orient, dans le Caucase et les Caraïbes, et intervient dans les domaines de la sécurité alimentaire, la santé, la nutrition, la réhabilitation d’infrastructures, l’eau et l’assainissement et la relance économique. PU-AMI  résulte de la fusion de 2 ONG, Première Urgence et Aide Médicale Internationale, réunissant des équipes fortes d’une longue et riche expérience humanitaire et œuvrant sur des champs d’expertise technique complémentaires. Leur objectif commun est d’apporter aujourd’hui une réponse globale à des populations en situation d’urgence et d’accompagner leur retour à l’autonomie dans la sortie de crise.

Depuis mai 2012, PU-AMI met en œuvre un programme de médiation sanitaire, auprès des populations rroms installées sur plusieurs terrains en Seine-Saint-Denis et dans le Val-de-Marne. Le but de son intervention est de promouvoir la santé des femmes et des jeunes enfants vivant en bidonville, à travers des actions de médiation sanitaire favorisant leur accès à la prévention et aux soins par une meilleure intégration dans le système de santé de droit commun.
Dans le cadre de ce programme, nous recherchons un/e

Coordinateur/trice Mission France
Basé(e) à Asnières sur Seine 

Déplacements en Seine-Saint-Denis et dans le Val-de-Marne à prévoir
Objectif global du poste et résultats attendus :
Sous la responsabilité directe du Responsable Développement Opérationnel (RDO) basé au Siège, le/la Coordinateur/trice Mission France assure le suivi au quotidien de la mission PU-AMI auprès de populations Rroms, il/elle est responsable du bon fonctionnement du programme et rend compte au RDO. 

Responsabilités et champs d’action :

· Programmes : Il/Elle coordonne les équipes et s’assure de la bonne mise en œuvre des programmes, il/elle suit les besoins et propose de nouvelles interventions au RDO. Il/elle s’assurera de la mise en œuvre des activités contribuant efficacement à l’amélioration de l’état de santé des femmes et des enfants rroms, incluant des visites terrain régulières. 
· Suivi logistique, administratif et financier : Il/Elle s’assure que les procédures logistiques et administratives en place suivent les procédures et formats PU-AMI et sont en adéquation avec les règles Bailleurs.
· Ressources Humaines : Il/Elle encadre les équipes salariées (définition d’objectifs, suivi) et bénévoles (organisation des plannings, formation, etc.…).
· Représentation : Il/elle participe à la représentation de l’association auprès des partenaires, bailleurs et des différentes institutions en lien avec la problématique des populations rroms.
Activités quotidiennes concrètes :

ASSURER LA MISE EN ŒUVRE DES PROGRAMMES ET PROPOSER DE NOUVELLES INTERVENTIONS

· Il/Elle s’assure, en étroite collaboration avec la Responsable Développment Opérationnel, l’experte santé basée au Siège, les médiateurs sanitaires / interprètes et l’infirmière, de la bonne réalisation des activités du programme (atteinte des objectifs, suivi des indicateurs, respect des calendriers d’activités, suivi budgétaire, reporting contractuel…) et reporte au RDO qui valide.

· Il/Elle alerte le RDO dans le cas où des décalages de réalisation des programmes seraient identifiés et propose des ajustements (au niveau des activités, zone d’intervention, budget, calendrier de mise en œuvre…).

· Il/Elle suit l’évolution des besoins humanitaires concernant les populations rroms et propose de nouvelles interventions au RDO.

· Il/Elle propose de mener des identifications de besoins au RDO et y participe si besoin.

· Il/Elle anime la coordination de l’équipe salariée et bénévole (réunions interservices, rapports).

· Il/Elle participe et supervise la définition, la conception et la mise en oeuvre de la Stratégie opérationnelle de la mission France.
· En direction des partenaires institutionnels locaux : animation / participation au réseau partenarial de santé autour des rroms  (structures de santé, associations, médecins, institutions sanitaires, élus et administratifs des collectivités locales).
ASSURER LE SUIVI LOGISTIQUE ET ADMINISTRATIF
· Il/Elle s’assure que les procédures logistiques PU-AMI sont suivies par l’équipe projet en relation avec la référente logistique Mission France au Siège.

· Il/Elle s’assure qu’un plan d’approvisionnement (respectant le format et les règles PU-AMI et bailleur) est préparé pour chaque projet et qu’il est mis à jour au fur et à mesure des réalisations.

· Il/Elle s’assure que les procédures administratives PU-AMI sont en place et assure le lien avec la Chargée de Ressources Humaines au Siège et la Contrôleuse de Gestion Siège.

· Il/Elle participe à l’analyse des suivis budgétaires pour chaque projet et supervise la préparation des prévisionnels de dépenses.

ASSURER LA REPRESENTATION DE PU-AMI EN FRANCE
· A la demande du RDO, il/elle représente l’association auprès des bailleurs de fonds, des ONG et associations locales ou comités de soutien, réseaux d’organisations, des Organisations Internationales et organismes étatiques (Conseils Généraux, Mairies, Préfectures,…), et lui rend compte de ses entretiens.

· Il/elle participe à la définition, la conception et la mise en œuvre de la stratégie de communication de PU-AMI en France

FORMER ET ENCADRER LES EQUIPES

· Il/elle propose les nouveaux profils de poste, si nécessaire, pour validation au RDO.

· Il/elle complète la formation de l’équipe projet (salariés et bénévoles) (appui organisationnel, méthodologique, technique éventuellement, organisation de formations…) et recommande des actions de formations internes ou externes.

· Il/elle effectue les entretiens d’appréciation des personnes sous sa responsabilité et les diffuse au RDO.

REPORTING
· Il/Elle prépare le SitRep et les rapports externes et les soumet pour validation au RDO en respectant les délais de validation interne et échéances contractuelles externes (rapport de projets).

· Ill/elle envoie les rapports internes et externes au siège.

Encadrement d’équipes :

Nombre de personnes à encadrer

· Encadrement direct : 3 salariés + bénévoles (nombre variable)
Compétences – Expériences

· Formation sanitaire, éducative, psychologique, sociale, sociologique, anthropologique ou juridique
· Indispensable connaissance de la gestion de projet et des différentes composantes d’un projet humanitaire. Expérience de 2 ans minimum sur un poste de coordination ou de gestion de projet en France ou à l’international
· Parler couramment le français et le romani et/ou le roumain serait un plus
· Pratique courante des principaux logiciels informatiques (environnement Microsoft Office : Word, Excel, Outlook)

· Permis de conduire

· Bonne connaissance et/ou fort intérêt pour la Roumanie, les populations rroms et les enjeux pour cette minorité notamment sur les questions sanitaires
· Connaissance du système de santé et de protection sociale en France 

· Capacité d’écoute, de synthèse

· Aptitude au travail en équipe, grande réactivité.

· Leadership et capacité à prendre des décisions

· Capacité à faire preuve d’autorité, au besoin

· Calme et sang froid

Conditions 
· CDD de 7 mois, renouvelable

· Prise de poste mi-juin 2013 avec passation si possible d’une semaine avec la personne actuellement en poste
· Statut : Employé 

· Rémunération brute mensuelle de 2 400 Euros

· 12 RTT (37 heures / semaine) et 5 semaines de congés payés par an

· Prise en charge à 50% du titre de transport, des tickets Restaurant (8 euros / jour) et de la mutuelle santé et prévoyance

· Lieu de travail : Asnières-sur-Seine avec déplacements possibles sur les terrains (Seine-Saint-Denis et Val-de-Marne)

Merci d’adresser votre CV et lettre de motivation à :

recrutement@pu-ami.org
Première Urgence – Aide Médicale Internationale

2 rue Auguste Thomas
92600 Asnières sur Seine[image: image2.png]




