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Programme de la journée 

14h-14h20 - Séance inaugurale 
Laure Hadj (Doctorante CEPED) 
Isabelle Rodin (Doctorante CEPED) 
Etienne Gérard (Sociologue IRD-CEPED) �

14h20 – 15h20 : Session 1 
Disparités et conflit social : discours, interprétations, actions 

Présidente de séance : Guéda Gadio 

Camila Ribeiro (CEPED, Université Paris Descartes)  
Manifestation et contestation sociale : une approche discursive 

Gérard Martial Amougou (Pôle-Sud, Université de Liège)  
Précarité existentielle et construction d’une réalité « autre » au 
Cameroun

15h20-15h35 : Pause-café 

15h35 – 17h10 : Session 2 
Disparités et comportement procréatif : normes sociales et jeux 
d’acteurs

Présidente de séance : Marjorie Gerbier-Aublanc 

Sonzia Teutsong (CRIDUP, Université Paris 1) 
Evolution de la fécondité au Cameroun : une comparaison ethnique 

Naoko Horii (CEPED, Université Paris Descartes)
Impact des interventions de communication pour le changement social 
et comportemental – promouvoir les pratiques d’allaitement précoce 
au Niger 

Nathalie Guilbert (DIAL, Université Paris Dauphine)
Mariage précoce et mortalité infantile au Sénégal : mariées trop jeunes 
pour être de « bonnes mères » ?��



17h10-17h25 : Pause-café   

17h25 – 18h25 : Session 3  
Disparités et politiques publiques : stratégies d’adaptation des 
acteurs 

Présidente de séance : Antonia Verger 

Natalia Pino Muttoni (CERLIS, Université Paris Descartes)  
Libre choix d’école pour tous ? Les disparités sociales au sein d’un 
système scolaire régulé par le marché 

Flávio Eiró (Centre Maurice Halbwachs, Université EHESS)
Assistance sociale et l’économie des liens sociaux : changement social 
dans le Nord-est rural du Brésil 

18h25-18h45 - Clôture du Codoce 2013 
Sarah Memmi (Doctorante CEPED) 
Christophe Guilmoto (Démographe, IRD-CEPED) 

19h00: Cocktail de clôture

Organisation de la journée 
Guéda GADIO, Marjorie GERBIER-AUBLANC,
Laure HADJ, Sarah MEMMI, Isabelle RODIN, Antonia VERGER 

                         
         Ecole Doctorale 180�
         Sciences Humaines et Sociales : �
         Culture, Individus, Sociétés�

Etudier la corrélation entre disparités et changement social soulève 
des problématiques particulières dans les pays du Sud qui s'inscrivent, 
depuis plusieurs décennies, dans une politique de développement 
globalisé. L’émergence de nouvelles disparités - qu'elles se traduisent 
par l'augmentation des inégalités ou l'apparition de dynamiques inter-
populationnelles - concourent indéniablement aux changements au 
sein des groupes sociaux. 
Ces constats font alors apparaitre de nombreuses interrogations venant 
enrichir le questionnement suivant : dans quelle mesure les disparités 
produisent-elles du changement social ? 
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