PROPOSITION DE STAGE

Economie des territoires du bassin grenoblois : 
restitution des résultats d’un travail élaboré par les conseils de développement du bassin grenoblois et définition de pistes d’action


CONTEXTE

Le territoire Alpes Sud Isère est composé de 108 communes situées en Oisans, Matheysine-Valbonnais-Corps, Trièves et Sud Grenoblois, au sud de l’agglomération grenobloise. Il compte environ 70 000 habitants. C’est un territoire essentiellement rural et de montagne et péri-urbain à proximité de l’agglomération.

Ce territoire a élaboré et signé avec le Conseil régional deux Contrats de Développement Rhône-Alpes (politique contractuelle de la Région pour aider les territoires dans leur politique de développement local).
La mise en œuvre d’un CDDRA est liée à la constitution d’un Conseil Local de Développement (CLD), qui a vocation à regrouper les acteurs socio professionnels, les associations et les habitants. Créé depuis 2003, le CLD Alpes Sud Isère est un partenaire actif dans le CDDRA et il a mené diverses actions (guide développement durable, enquêtes auprès des habitants, diagnostic ESS, …). 

Depuis avril 2013, le CLD Alpes Sud Isère a lancé un cycle de formation sur l’économie territoriale en lien avec les CLD des territoires voisins (Grésivaudan, Sud Grésivaudan, Voironnais, Métro) avec l’appui de Magali Talandier. L’objectif est de mieux connaître l’économie de son territoire, d’avoir une analyse croisée avec les territoires voisins, et de réfléchir à des complémentarités. Une vingtaine de personnes ont participé à ces travaux.

DESCRIPTION DE LA MISSION PROPOSÉE : 

Ce travail d’analyse conduit par les CLD arrive à son terme et doit être restitué aux élus et acteurs du développement.

La mission consistera à :
· Finaliser les contenus des ateliers
· Finaliser le document de restitution (recueil de l’ensemble des contenus, harmoniser, élaborer le sommaire, suivre le travail de mise en page et d’impression confié à une agence de communication)
· Mener un travail de validation des contenus avec les partenaires du projet en lien avec l’animatrice du CLD
· Préparer une soirée de restitution (contenu de la soirée, recherche d’intervenants, logistique)
· Proposer et approfondir quelques pistes de travail et élaborer des documents de restitution synthétique sur ces actions ciblées

Vous définirez, en concertation avec l’animatrice du CLD Alpes Sud Isère, la méthode de travail et la mettrez en œuvre.
Vous travaillerez en lien étroit avec un co-président et l’animatrice du CLD qui assureront le suivi de la mission.

PROFIL
Niveau master 1 ou 2, spécialité développement local, économie
Connaissance du développement local et rural appréciée
Maîtrise de l’outil informatique : Word, Access, Excel, PowerPoint
Qualités attendues : bon rédactionnel, esprit d’analyse et de synthèse, rigueur, sens de l’organisation, autonomie, sens du travail en équipe

CONDITIONS DE STAGE 
Durée du stage : 11 à 12 semaines de début juin à mi-septembre 2014 (avec une interruption de 4 semaines en août
Stage indemnisé : selon la législation en vigueur. Si des déplacements sur le territoire sont réalisés, ils seront indemnisés selon la grille de la fonction publique territoriale
Stage basé à Vizille (proximité Grenoble – Isère)
Le stage se déroulera sous l’autorité de l’animatrice du CLD. Vous travaillerez au sein d’une petite équipe dynamique (7 pers.)


CANDIDATURE (CV et lettre de motivation) à adresser au plus tôt à : CLD Alpes Sud Isère, cld@alpes-sud-isere.fr 

Pour toutes informations complémentaires, 
[bookmark: _GoBack]Contactez Séverine Bossanne, animatrice du CLD Alpes Sud Isère, T : 04 76 78 86 38, cld@alpes-sud-isere.fr 
